Z.akladni Skola a materska Skola Radim, okres Ji¢in

Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly

za Skolni rok 2024- 2025

Mgr. Radka Kolaéna, reditelka Skoly

Tato vyro¢ni zprava byla vypracovana v souladu se znénim § 7 vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., v
platném znéni, kterou se stanovi nélezitosti dlouhodobych zadméra, vyrocnich zprav a

vlastniho hodnoceni $koly
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Cast 1.

1.  Zakladni udaje o Skole o organizaci

e Nazev Skoly: Zékladni Skola a matefska Skola Radim, okres Ji¢in
e Sidlo: Radim 74, 507 12, okres Ji¢in

e E-mail: zsradim@seznam.cz,

e Adresa internetové stranky: www. zsradim.cz

e Telefon: 731 495 161

e Pravni forma: piispévkova organizace

o ICO: 70999864

e 170 teditelstvi: 650062272

e Ziizovatel: Obec Radim, Radim &, 507 12

e Zarazeni do sité Skol: 1. 1. 2003

e Soucasti Skoly:
o Zékladni skola kapacita 40 zaku 1Z0: 102190887
o Materska Skola kapacita 30 zakt 1Z0O: 107583003

o Skolni druzina kapacita 25 zakt [ZO: 117300331

o Skolni jidelna kapacita 80 jidel 1Z0: 102818690
e Vedouci pracovnici: feditelka ZS a MS - Mgr. Radka Kola¢na
e Vedouci jidelny: Simona Razkova

e Provoznidoba ZSiMS:  6:30- 16:30

e Vychovny poradce: Mgr. Radka Kola¢na

e Preventista Skoly: Mgr. Katefina Babikova

e Skolska rada (dale SR)- zvolena od 1. 10. 2024 do 30. 9. 2027
o Piedseda SR: Mgr. Katefina Babikova
o Clen SR za pedagogického pracovnika $koly: Mgr. K. Babikova
o Clen za ziizovatele: Lukas Karban
o Clen SR za zikonné zastupce: Petra Macikova

e Vychovné vzdélavaci program Skoly
o Obor vzdélani: 79- 01- C/01 Zakladni Skola

Vychovné vzdélavaci proces byl uskuteciiovan podle SVP Zakladni $kola

Radim 2/2009


mailto:zsradim@seznam.cz

2. Charakteristika organizace

Zakladni Skola a matefska Skola Radim, okres Ji¢in je malotfidni zakladni Skola, jejimz
ziizovatelem je obec Radim. Skola je piispévkovou organizaci. Soudasti $koly jsou zakladni

Skola, matefska skola, Skolni druzina a $kolni jidelna.

Matetska skola poskytuje predskolni vzdélavani détem od 3 do 7 let. Cilem piedskolniho
vzdélavani je podpora celostniho rozvoje osobnosti ditéte — socialniho, emoc¢niho, rozumového
i télesného. Zamérem je vést dité k samostatnosti, odpovédnosti a zdravému sebevédomi,
rozvijet jeho schopnost spolupracovat, ucit se, komunikovat a orientovat se v béznych zZivotnich
situacich. Pfi vychovné vzdélavaci ¢innosti jsou respektovany osobnostni zvlastnosti déti a je
dbano na vytvareni podnétného vychovné vzdélavaciho prostiedi. Déti jsou vzdélavany dle

Skolniho vzdélavaciho programu mateiské skoly.

Zakladni 8kola poskytuje zakladni vzdélavani dle SVP “Zakladni $kola Radim,2/2009°.
Smétuje k naplnéni kompetenci stanovenych Ramcoveé vzdélavacim programem pro zakladni
vzd&lavani. Zaci jsou vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu (SVP), ktery klade
diiraz na rozvoj kli¢ovych kompetenci, jako jsou komunikace, feSeni problémi, spoluprace a
samostatnost. Cilem je pfipravit je na uspésné uplatnéni v dal§im vzdélavani i1 v praktickém

Zivote.

Zaci zékladni skoly jsou vétSinou rozdéleni do dvou tfid. V L. tfid€ jsou vyucovani zaci prvniho

a druhého ro¢niku, ve II. tfid€ jsou vyucovani Zaci tietiho, ¢tvrtého a paté¢ho ro¢niku.

Ob¢ soucasti, matef'ska Skola i1 zékladni Skola, spolu uzce spolupracuji, tato kooperace pfinasi
vyhody, jak pro déti, tak pro rodice 1 pedagogy. U¢itelé obou stupiii spole¢né planuji vzdélavaci
aktivity a zajidt'uji plynuly ptechod déti z MS do 1. ro¢niku. Déti z matetské $koly se postupné
seznamuji s prostfedim zdakladni Skoly, s uciteli 1 se starSimi spoluzdky — naptiklad
prostfednictvim spole¢nych projektovych dnil, akci, ndvstév vyucovacich hodin ¢i Skolnich
slavnosti. Pedagogové spolu sdileji zkuSenosti, vzdeélavaci materidly a metody préce, coz
podporuje jednotnou vychovné-vzdélavaci koncepci Skoly. Spolecné planovani rozvoje
organizace i spoluprace s rodi¢i pak napomahaji vytvaret rodinnou a ptatelskou atmosféru, ktera

je typicka pro malotiidni Skoly.



Skola vyuziva pii vzdélavani vyhod malotiidniho vzdélavani. Zaci ve skole spolupracuji napii¢
roéniky. Zaci se u¢i sami pracovat, analyzovat problém a vhodné rozvrhnout praci. Zaci vice
nebo naopak méné nadani mohou pracovat s zaky nizsiho, resp. vyssiho roéniku. Zaci se uéi
vzajemné spolupraci. Ve vyuce je Casto zafazovano projektové vyucovani, vrstevnické uceni
prace ve skupinach a dvojicich. Zaci jsou vedeni k samostatnosti jiz od prvniho ro¢niku. V
patém ro¢niku prokazuji pfi vyuce velkou miru samostatnosti a zodpovédnosti, coz jim

usnadiiuje bezproblémovy prechod na druhy stupen.

Skolni druzina mé jedno odd¢€leni s kapacitou 25 zakl. Zaci pfi vychovné vzdélavaci ¢innosti
ve druzin€ vyuzivaji vSechny prostory Skoly. Pod vedenim kvalifikované vychovatelky se
vSestranné¢ rozvijeji a uci se smysluplné vyuzivat sviij volny ¢as ke hie, odpocinku a ptipravé

na vyuku.

Skolni stravovaci zafizeni poskytuje stravovaci sluzby pro déti mateiské skoly, zaky zakladni

$koly, pro zamé&stnance §koly. Skolni jidelna se nachazi v budové koly.

Budova skoly je jednopatrova. Pro vyuku jsou k dispozici dvé ucebny. Na chodbé¢ a ve tfidach
jsou umistény knihovny, které jsou vybaveny knihami v ramci projektu na c¢tenafskou a
jazykovou gramotnost. SnaZime se, aby byla pfijemnym mistem pro traveni ¢asu ve Skole.
Skola je vybavena moderni technikou. Vsechny tfidy véetné tiidy matefské koly jsou
vybaveny interaktivni tabuli, ucitelé maji navic k dispozici mobilni dataprojektor s platnem.
Vsechny uéebny jsou pokryty Wi-Fi pfipojenim. Ve Skole je deset pocitaci pfipojenych na
internet, z toho sedm pftistupnych zakim, pro vyuku maji Zaci k dispozici Sest notebookil. Na
vSech pocitacich jsou nainstalovany rizné vyukové a naucné programy. Pedagogicti pracovnici
Skoly disponuji notebooky. Mateiska Skola se nachéazi v suterénu budovy. DruZina se nachazi
v 1. patie a sdili spoleCnou mistnost zaroven s prvni ttidou. Pro vyuku télesné vychovy ma skola
k dispozici dvé télocvicny, sokolské hiist€ véetné travnatého prostoru a sektoru pro skok
daleky. Ke své €innosti druZina vyuziva zahradu Skoly, venkovni sportovisté a télocvi¢nu.
Soucasti budovy je mensi télocvi¢na, vybavena pfedevSim na gymnastiku-kruhy, kladina,
koberec, hrazda, lavicky, zebfiny, Svédska bedna, Zinénky. Soucasti Skoly je zahrada, kterou
vyuziva matetska Skola i druzina. Soucésti Skoly je téZ Skolni jidelna, kterd poskytuje stravovani
zaklim a téZ zdvodni stravovani pro zaméstnance. V uplynulém obdobi probé&hla rozséhla
rekonstrukce budovy Skoly. Byla provedena obnova fasady a kompletni zatepleni objektu, které
piispélo ke zlepSeni energetické uspornosti a vzhledu Skoly. Soucasti praci byla také vymeéna

stieSni konstrukce, modernizace celé elektroinstalace a instalace nového stropniho topeni. Diky



témto upravam se vyrazn¢ zlepSily podminky pro vyuku i celkovy komfort vSech uzivatelt

budovy.



Cast II:

3. Charakteristika zakladni Skoly

3.1. Rozdéleni jednotlivych roéniki
Trida Tridni uditel Roc¢nik
L. tiida Mgr. Radka Kola¢na 1. ro¢nik
2. ro¢nik
II. tfida Mgr. Katetina Babikova 3. ro¢nik
4. rocnik
5. ro¢nik
4. Personalni udaje
4. 1. Seznam zaméstnanci
Funkce Jméno Vzdélani Uvazek/
poznamky
Pedagogicti
zaméstnanci
Reditelka $koly, ti. | Mgr. Radka Kola¢na | Vysokoskolské 1,0 / tfidnictvi L.
ucitelka tridy
Ttidni ucitelka Mgr. Katefina | Vysokoskolskeé 1,0 / tfidnictvi I1.
Babikova ttidy
Vychovatelka, ucitelka | Michaela Stredoskolské 0,775/0,3182
7S Havrankova, DiS.
Utitelka MS Martina Kosatkova Stredoskolské 1,0
Utitelka MS Dominika Draha Stredoskolské 1,0
Asistent pedagoga ZS | Jana Blazkova Stfedoskolské s MT 1,0
Asistent pedagoga ZS | Barbora Kolaéna Stfedoskolské s MT 0,6389




Nepedagogicti
zaméstnanci

Vedouci skolni jidelny, | Simona Razkova Stredoskolské s VL 0,45/0,75

kucharka

Klara Matatkova Stredoskolské s VL 0,5
Vysokoskolské 0,3

Stredoskolské s VL 0,5/0,5

Pomocna kucharka

Ugetni v PO Ing. Jana Minafova

Uklizecka, Skolnice Jana Millerova

4. 2. Pirehled pracovnikii podle aprobovanosti

Jméno a prijmeni

Aprobace

U¢i ve Skolnim roce

Mgr. Radka Kola¢na

Ucitelstvi 1. stupné

Vychovné poradenstvi

1. a 2. roénik

Mgr. Katefina Babikova

Ucitelstvi 1. stupni

3.,4.a5. roénik

Vychovatelstvi, predskolni | Skolni druzina
Michala Havrankova, DiS. pedagogika
Dominika Draha Piedskolni pedagogika MS
Martina Kosatkova Ptedskolni pedagogika MS

4. 3. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki

Vzdélavani a profesni rozvoj probiha v souladu s ,,Planem dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovniki (DVPP). Stdle pracujeme na dosazeni cild, které vedeni Skoly spolu s pedagogy
stanovilo ve strategii rozvoje Skoly. Vyznamnou soucasti je podpora profesniho rozvoje a
vytvareni podminek pro spolupraci zaméstnanct Skoly. Cilem je zvySovani vnitini motivace
zamé&stnancl ke smysluplné zméné. Zakladem uspéchu kazdé Skoly jsou lidé, kteti v ni pracuji,
pfedevsim pedagogicti pracovnici. Pfedpokladem uspéchu Skoly je proto rozvoj kompetenci
pedagogt, diky némuz Iépe a efektivnéji uci. Métitkem kvalitni pedagogické prace Skoly je
zlepSovani vysledkl vzdélavani zaka v rdmci jejich osobniho maxima. Vzdélavani je i nadale

podporovano, zejména v téch oblastech, které piimo souviseji s realizovanymi Skolnimi



vzdélavacimi programy Skoly, dale zvySovanim odbornosti, podporou jazykové vybavenosti,
informacni gramotnosti a inkluzivniho vzdé€lavéani. V pribéhu celého Skolniho roku probihala
cilend systematickd podpora pro nové, zacinajici i stdvajici zaméstnance Skoly. Na zakladé
platné legislativy prochéazeli povinnym adaptacnim obdobim. Vyznamnou soucasti je podpora

osobniho rozvoje a vytvareni podminek pro spolupraci vSech zaméstnancu.

Vzhledem k organiza¢nim problémiim se zajisténim vyuky a z diivodu velmi slozité vzajemné
zastupitelnosti upiednostiiujeme online webinafe nebo kondni semindii v odpolednich
hodinach. Pii ucasti pedagogickych pracovnikii na seminafich a webinafich se osvédcuje

predavani nabytych zkuSenosti v rdmci porad a nasledného sdileni s kolegynémi.

Nadile se ucastnime nejriznéjsich vzdélavacich akci pofadanych prevazné Skolskym
poradenskym zafizenim pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit Kralovehradeckého
kraje, ale 1 Narodnim pedagogickym institutem. Narodni pedagogicky institut jsme také vyuzili
v oblasti digitdlniho vzdélavani, ktery nabizel podporu skoldm pii zavadéni nové oblasti
Informatika a zavadéni digitalnich kompetenci v riznych vzdé€lavacich oblastech. Vyuzivame
také hojné vzdélavaci nabidky MAP Oteviené zahrady, které jsou nabizeji aktualni témata. I
v leto$nim Skolnim roce jsme vyuzivali prevazné formy webinafi. Jednalo se pfedevSim o
webinafe pro rozvoj noveé digitalni kompetence vzhledem k revizi RVP pro zékladni Skoly,
seminafe vénujici se formativnimu hodnoceni, rozvoji matematické, ¢tenarské, ptirodovédné
gramotnosti a polytechnické oblasti. Aktualn€ jsme sledovali legislativni zmény v souvislosti
se zaky s odliSnym matefskym jazykem. Probihd i1 rozvoj nepedagogickych pracovnikd,

vedouci Skolni jidelny sleduji trendy ve stravovani a zmény legislativniho razu.

Kazda Skola nese zodpovédnost za to, jaké ma vysledky a jaké je jeji vzdélavani. Byt kvalitni
a efektivni znamena pfijimat nové véci, mit zajem provadét zmeény a nebat se experimentovat
a toto vSe UspéSn¢ implementovat a realizovat. Pro kvalitu vzd€lavani neni rozhodujici
mnozstvi pfedanych kompetenci a poznatka, ale jejich propojenost, smysluplnost, trvalost a

pouzitelnost.



Piehled ucasti pedagogickych pracovnikii na vzdélavacich akcich

Druh seminare DVPP
Digitalni kompetence v riznych vzdé¢lavacich oblastech 2
Uvod do generativni Al pro uéitele 6
Rozvoj klicovych kompetenci na 1. stupni 1
Hodnoceni zakladni skoly 2
Digitalni kompetence ve VV 1
Inspirace pro tvorbu portfolia 1
Informaéni systémy v MS 1
Tresty, odmény, socialni a citové tyrani déti 1
Formativni hodnoceni v MS 1
Slougeny subjekt ZS a MS 1
Moderni principy v MS 2
Metodicky kurz- JOB 2
Vychovni poradci- setkdni 1
Metodici prevence- setkani 1
Spoluprace s rodi¢i pied nastupem déti do MS 1

Piehled ucasti provoznich zaméstnanci na vzdélavacich akcich

Druh seminare

Pocet pracovniki

Skoleni hygienického minima, Zasady SVHP
a systému HACCP

2




5. Vzdélavaci program Skoly

5. 1. Vzdélavaci program

Zaci 1 - 5. roéniku byli ve $kolnim roce 2024/2025 vzdélavéani dle $kolniho vzdélavaciho

programu SVP Zakladni §kola Radim 2/2009.

Jazyk a Cesky jazyk a
jazykova litergujlray 9 | 9|8 8| 8| 33 |33+9
komunikace

anglicky jazyk - - 3 3 3 9 9

prvouka 2 2 2 - - 6
Clovekajeho | yjastiveda Lo - 2 2] | o3k
svet

prirodovéda - - - 1 1 2
M;}tClng tlk‘a . matematika 5 5 5 5 5 20 20+5
jeji aplikace
Clovek a zdravi | télesna vychova 2 | 22|22 10 10
Umeni a hudebni vichova N T Y 5
kultura

vytvarna vychova 1 1 2 2 2 7 +1
C},f)}/01< asvel praktické ¢innosti 1 1 1 | | 5 5
prace
Inf.a
komunik.techn | informatika - 1 1 2 2
ologie

Disponibilni dotace 16

tydenni dotace 21 | 21 | 24 | 26 | 26 118 | 102+16

Tabulka 1Ucebni pldn skoly




6. Stru¢né vyhodnoceni napliiovani cili Skolniho vzdélavaciho programu

Zakladni 8kola poskytuje zakladni vzdélavani dle SVP Zakladni $kola Radim 2/2009.

SVP vychézi z tradic, moznosti a materidlniho vybaveni §koly. Preferuje spoleény komplexni
co nejlépe piipravit zaky pro dal$i Zivot a motivovat je k celozivotnimu uceni. Podporuje jejich
aktivitu a tvofivost, samostatné mysleni a svobodné rozhodovani, ptilezitost zazit ispéch bez

ohledu na nadani, pficemz klade diiraz na zakovu individualitu.

Cile zakladniho vzdélavani napliiujeme prostiednictvim uciva v jednotlivych vyucovacich
pfedmétech. Prostiednictvim povinnych predmétii realizujeme v SVP ZV obsah vzdélavacich
oblasti a vzdélavacich obori, které vymezuje Ramcovy vzdéldvaci program pro zakladni

vzdélavani (RVP ZV).

Od 1. 9. 2023 probéhla aktualizace SVP dodatkem nové vzdélavaci oblasti Informatika, ktera
nahradila dosavadni informacni a komunikac¢ni technologie. Do vychovnych a vzdélavacich
strategii byly pfidany digitalni kompetence. Casova dotace nové informatiky se navysila o

hodinu.

Vyucovani probihalo ve spojenych tiidach (I. tfida—1.a 2. ro¢nik a Il. tfida — 3., 4. a 5. ro¢nik),
coz klade velké naroky na pedagogickou ¢innost ucitelll. Z tohoto pohledu Ize konstatovat, ze
ucitelky tento zpiisob organizace zvladaji vyborné, dokazi v heterogennich skupinach i dale

diferencovat ¢innosti dle individualnich moZnosti a schopnosti jednotlivych zakd.
V tomto $kolnim roce se nam podatilo naplnit stanovené cile SVP.

Skolni vzdélavaci program ,,Radim 2009 je priibézné napliiovan ve viech roénicich a odpovida
soucasnym pozadavkim na vzdelavani. Vyuka je realizovana v souladu s koncepci Skoly, s
dirazem na individualni ptistup k Zaktim, rozvoj kli€ovych kompetenci a podporu ctenaiské i
matematické gramotnosti. Program se osvédéuje i diky provazanosti vzdélavani mezi MS a ZS
a vyuzivani modernich metod vyuky. SVP se nadale ukazuje jako funkéni a odpovidajici

podminkam malotiidni Skoly.

V ramci vlastni evaluace probéhlo v inoru dotaznikové Setfeni pro zaméstnance a zakonné

zastupce zamétené na jejich spokojenost se skolou 1 Skolkou.



Vyhodnoceni dotazniku pro zaméstnance skoly
Celkové shrnuti:

Na zakladé vyhodnoceni dotazniku lze konstatovat, Ze zaméstnanci Skoly hodnoti jednotlivé oblasti
prevazné pozitivné. Vysledky naznacuji, Ze ve Skole panuje ptiznivé pracovni klima, zaméstnanci jsou
spokojeni s vedenim i s pracovnimi podminkami. NiZe jsou uvedeny jednotlivé oblasti a jejich stru¢né
zhodnoceni.

1. Pfistup vedeni k zaméstnanclim
e Zaméstnanci vnimaji vedeni Skoly jako podporujici a pristupné.
e Ocenuji otevienou komunikaci, dostupnost vedeni a respektujici pfistup.
Doporuceni:
e Zachovat otevrenost a naslouchani potfebam zaméstnanc(.
e UdrZovat pravidelny prostor pro individudlni rozhovory ¢i porady.
2. Informovanost zaméstnancl
e Vétsina respondent( uvedla, Ze ma dostatek informaci potfebnych pro vykon své prace.
e Komunikacni toky jsou funkéni a efektivni.
Doporuceni:
e Pravidelné aktualizovat interni informacni kanaly (email, nasténky, porady).
e Udrzovat prehlednost a konzistenci sdélovanych informaci.
3. Zpétna vazba
e Zaméstnanci maji moznost ziskat zpétnou vazbu na svou prdci a ocenuji jeji konstruktivni

podobu.
e Vedeni Skoly poskytuje motivujici a podplrnou zpétnou vazbu.
Doporuceni:

e Pokracovat v pozitivni kulture zpétné vazby.

eV pripadé zajmu zaméstnancl zavést peer-feedback (zpétnou vazbu mezi kolegy).
4. Pracovni podminky

e Zaméstnanci jsou spokojeni s celkovym pracovnim prostiedim.

e Panuje dobrd atmosféra v kolektivu a odpovidajici pracovni zazemi.

Doporuceni:
e Pravidelné zjistovat spokojenost s pracovnim prostfedim (napf. anonymnim dotaznikem 1x
rocné).

e V pfipadé potreby zohlednit individualni ergonomické nebo pracovni pozadavky.

5. Materialni a technické vybaveni
e Technické a materialni zazemi Skoly je vnimano jako dostatecné a funkcni.
e UmoZiuje kvalitni vykon pedagogické ¢innosti.
Doporuceni:
e UdrZovat technické vybaveni v aktudlnim stavu a investovat do modernizace dle potreb.
e  Zvazit vytvoreni systému pro snadné hlaseni technickych zavad.
6. Ocenéni za praci
e Zaméstnanci vnimaji, Ze jejich prace je ocenéna a vazena.
e Ocenovani mize mit formu osobniho podékovani, vefejného uznani i finanénich odmén.
Doporuceni:
e Zachovat kulturu uznani a ocenéni.
e V pfipadé moznosti rozsitit formy ocenovani (napt. ocenéni pred kolegy, neformalni akce
apod.).



7. Oblast profesniho rozvoje

e Zaméstnanci maji zajem o dalsi vzdélavani a profesni rust.

e Jsou podporovani ve vzdéldvacich aktivitach.
Doporuceni:

e Pokracovat v podpore DVPP (dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd).

¢ Nabidnout prostor pro sdileni novych poznatk( mezi kolegy.
Zavér
Vysledky dotazniku potvrzuji, Ze ve Skole panuje pozitivni pracovni klima a zaméstnanci jsou
spokojeni s vétSinou sledovanych oblasti. Doporucuje se v téchto trendech pokracovat a dle mozZnosti
Skoly dale rozvijet oblasti, které pfispivaji ke kvalitnimu pracovnimu prostredi.

Vyhodnoceni dotazniku pro rodice — spokojenost se zakladni a matefskou skolou
Celkové shrnuti
Z dotaznikového Setfeni mezi rodici vyplyva, Ze vétsina rodica je se zakladni Skolou spokojena.
Ocenuiji pristup ucitelq, pfijemné a podnétné prostredi pro déti, kvalitni informovanost a bezpecné
zazemi Skoly. Odpovédi ukazuji také dlvéru rodicl v praci Skoly a pozitivni vztah déti ke skolni
dochazce.
Oblasti dotazniku a jejich hodnoceni:
e Dité chodi do Skoly rado
- Rodice potvrzuji, Ze déti do Skoly chodi s chuti a bez obav.
¢ Skola napliiuje oéekavani rodict
- Ocekavani v oblasti vyuky, pFistupu i prostfedi jsou naplnéna.
¢ Informovanost rodicti o déni ve Skole
- Komunikace skoly s rodici je povaZovdna za dostatecnou a efektivni.
¢ Pristup pedagogickych pracovniki
- Ucitelé jsou vnimani jako vstticni, profesionalni a ochotni.
e P¥istup provoznich zaméstnanci
- | nepedagogicti pracovnici pfispivaji ke klidné a pratelské atmosfére Skoly.
e Pfipominky k vychovné-vzdélavaci praci
- V této oblasti rodi¢e neuvadéji Zzadné vyhrady.
o Skolni akce nad ramec vyuky
-> Nabidka je ocefiovana jako pestra, zajimava a pfinosnd pro déti.
e Zajem o rodicovské schiizky
- Rodice maji zajem o spoluprdci a aktivné se ucastni schlizek.
e Podnétné prostiedi pro rozvoj zaka
- Skola nabizi dostatek moznosti pro vzdélavaci i osobnostni rist ditéte.
e Spokojenost s materidlnim a technickym vybavenim Skoly
-> Vybaveni skoly je vnimano jako dostatecné a kvalitni.
e Nazor na skolni jidelnu
-> Jidelna je hodnocena prevazné pozitivné, bez vyznamnych pfipominek.
Zavér
Dotaznikové Setteni ukazalo, Ze rodice maji ke Skole diivéru, vnimaiji ji jako bezpecné, vstficné a
rozvijejici prostredi pro své déti. Vyjadrili spokojenost se vSemi oblastmi skolniho Zivota a pozitivné
hodnotili praci pedagogického i provozniho persondlu



7. Polty 74ki
7. 1. Polty Z4kii $koly

Rocénik Trida Pocet chlapcii | Pocet divek Celkem zZaku v
rocniku

1 1. 4 4 8

2. 1. 2 4 6

3. 2 2 2 4

4. 2 2 3 5

5. 2 4 2 6

celkem 14 15 29

7. 2. Zaci p¥ijati do 1. ro¢niku zakladni $koly

Pocet prvnich ro¢niku Pocet déti prijatych do Pocet odkladii pro Skolni
prvniho roé¢niku rok
1 6 1

K zapisu do prvniho ro¢niku pro Skolni rok 2025/2026 se dostavilo celkem 6 zakii. Ve spravnim

fizeni bylo ud€leno 6 rozhodnuti o ptijeti do 1. ro¢niku. Nastoupili 4 Zéci.



8. Hodnoceni zaka

8. 1. Celkové hodnoceni- prospéch

Trida Prospéli s Prospéli Neprospéli
vyznamenanim
l. 8 0 0
2. 6 0 0
3. 3 1 0
4. 3 2 0
5. 4 2 0
Celkem 24 5 0

8. 2. Celkové hodnoceni - prospéch

Ro¢nik 1- Velmi dobré | 2-uspokojivé 3-neuspokojivé
1. 8 0
2. 6 0
3. 4 0
4. 5 0
5. 6 0
celkem 29 0




8. 3. Pocet omluvenych a neomluvenych hodin

Ro¢nik Pocet omluvenych Prumér na zaka tridy | Pocet Priumér

hodin 1. /2. pololeti neomluvenych r; di;ika
1. /2. pololeti hodin

1. 329 476 32,9 59,5 0 0

2. 195 198 32,5 33 0 0

3. 135 289 33,8 72,3 0 0

4. 348 312 58,0 77,8 0 0

5. 303 392 51,5 65,3 0 0

celkem 872 917 50,0 37,2 0 0

Zavéry z hodnoceni vysledkt vzdélavani a chovani zZaki

Hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani Zaki je provadéno v souladu s platnou legislativou
a vnitinimi predpisy (Skolni fad). Pedagogové vyuzivaji kompletni §kalu hodnoticich stupiit.
Pro informovani zakonnych zastupcti o vysledcich vzdélavani vyuzivala Skola zakovské knizky
v papirové podobé. V priibehu Skolniho roku se vyuZiva hodnoceni zndmkou, ale i slovnim
hodnocenim a Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni. Ustné jsou informace zdkonnym zastupctim

poskytovany na rodicovskych konzultacich a kdykoli v ptipad¢ potieby.

Vysledky vzdélavani zakl vykazuji stabilni riist s vétSinou zakl dosahujicich stanovenych
vzdélavacich cilti dle Skolniho vzdélavaciho programu. Zaci prokazuji zlepseni v kli¢ovych
kompetencich, zejména v oblasti komunikace, samostatnosti a spoluprace. Chovani zakl je
pfevazné pozitivni, s diirazem na dodrzovani $kolniho fadu a respekt k ostatnim. Skola
pravidelné sleduje a vyhodnocuje tyto oblasti s cilem podporovat dalsi rozvoj zaki jak v oblasti

vzd¢lavani, tak i socialniho chovani.



Kvalita $koly zjisSt'ovana externim testovanim

Skola pravidelng ovéfuje kvalitu své prace pomoci externiho testovani. V leto$nim roce to byla

naplanovanad cast na testovani z matematiky Matematicky klokan a cvrcek.

9. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami a mimoiadné nadani Zaci

9.1. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Ve skolnim roce 2024/2025 skola vzdélavala zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
kterym byla pfiznana podptrné opatieni v souladu s platnou legislativou. Diiraz byl kladen na
individualni pfistup, Gzkou spolupréci s rodici, Skolskym poradenskym zatizenim a dalSimi
odborniky. Skolni poradenské pracovisté tvofi vychovna poradkyné Mgr. Radka Kol4éna a
metodik prevence Mgr. Katetina Babikova, které spolu izce spolupracuji a vytvaii pro nase

zaky bezpecné prostiedi.

1. Pocet a typ podpiirnych opatfeni:

e Ve Skole byli vzdélavani celkem 4 Zaci s podplirnym opatienim 3. stupné.

o Tito Zaci byli vzdélavani na zéklad¢ doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

eV jejich vzdélavani byla zajisténa zvySena mira podpory, véetné vyuZiti dvou asistentil
pedagoga v kazdé tiidg,

e NegjcastéjsSim diavodem pro pifiznani PO byly specifické poruchy uceni, poruchy

pozornosti a zdravotni hledisko.
2. Podpiirna opatreni v praxi:

e Vyuka byla individualizovana dle potteb kazdého zéka.
e Byl zajistén pravidelny kontakt s PPP/SPC, vcetné aktualizace doporuceni a konzultaci,

pedagogové byli vedeni k aktivni spolupraci mezi sebou i s odborniky.



e Vyuzivéan byl pfedmét Specialné pedagogické péce a individudlni piistup pti zkouSeni
a hodnoceni.
e Dva asistenti pedagoga byli aktivn¢ zapojeni nejen do vyuky, ale také do piipravy

pomiicek a komunikace s pedagogy.
3. Hodnoceni efektivity podptrnych opatieni:

o U vétSiny zakt byl patrny posun v oblasti Skolnich dovednosti, zvySeni sebevédomi a
lepsi zapojeni do vyuky.

e Spoluprace s rodi¢i probihala formou konzultaci, a pravidelného vyhodnocovani
pokrokii.

eV nékterych piipadech bylo nutné upravovat miru podpory v pribéhu Skolniho roku
podle aktualnich potieb zaka.

e Zpétna vazba od rodi¢i 1 vyucujicich byla vesmeés pozitivni.

Prijata opatieni k zajiSténi podpory zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

nadanych a Zaki s narokem na jazykovou pripravu

Skola v priib&hu $kolniho roku systematicky zajistovala podporu zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (SVP), nadanym zakiim a zaktim s odliSnym matefskym jazykem

(OM)).
Podpora Zikii se specialnimi vzdélavacimi potiebami:
e Vzdélavani probihalo podle platnych doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

e Byly poskytovany podplrné opatieni 1.—5. stupné, zejména Gpravy organizace vyuky,

hodnoceni, individualizace vyuky, vyuZivani specidlnich a kompenzaénich pomtcek.

o Skola tizce spolupracovala s pedagogicko-psychologickou poradnou, specialnimi

pedagogy a zakonnymi zastupci.

o Byla zajisténa Cinnost Skolniho poradenského pracovisté (vychovny poradce, Skolni

metodik prevence, spoluprace se vSemi pedagogy).



e 'V pfipadé¢ potfeby byla zaklim poskytovana individualni ¢i skupinovéa podpora formou

doucovani a predmétu SPP.
Podpora nadanych zaki:
o Byly uplatiiovany principy diferenciace a individualizace vyuky.
e Vyucujici podporovali rozvoj tvorivosti, samostatnosti a logického mysleni zak.
Podpora Zaki s odliSnym mateiskym jazykem (OMJ)
e Vyuka probihala individualné nebo ve skupinach podle jazykové Grovné zaka.
« Byly vyuzivany materialy MSMT, NPI a dali podptirné zdroje.

e Pedagogové absolvovali Skoleni zamétfena na praci s zaky s OMJ a prubézné upravovali

vyuku pro jejich potieby.

o Skola spolupracovala s rodi¢i a komunitnimi organizacemi podporujicimi integraci zakt

s OMJ.

Opatieni se ukazala jako u¢inna. Zaci s podptrnymi opatfenimi dosahovali individualniho
pokroku, zlepsila se jejich $kolni Gisp&snost i adaptace ve $kolnim prostiedi. Zaci s OMJ dosahli

zlepSeni v porozuméni a komunikaci v ¢eském jazyce.



9. 2. Mimoiadné nadani Zaci
Ve skolnim roce 2024/2025 nebyli potvrzeni mimotadné nadani Zaci, pfesto se snazime

v prub¢hu riznych Cinnosti tyto zaky identifikovat a vytvaret jim podminky sviij talent uplatnit.

9. 3. Zaci s jazykovou p¥ipravou

V letosnim Skolnim roce se u nas vzdélaval jeden zék s odlisSnym matetskym jazykem..

Vyhodnoceni prace se Zaky s podpiirnymi opatienimi za Skolni rok 2024/2025

Ve Skolnim roce 2024/2025 Skola vzdélavala zdky se specialnimi vzdélavacimi potfebami,
kterym byla pfiznana podplirna opatieni v souladu s platnou legislativou. Diraz byl kladen na
individudlni ptistup, izkou spolupréci s rodici, Skolskym poradenskym zafizenim a dal§imi

odborniky.
1. Pocet a typ podpiirnych opatieni:

e Ve Skole byli vzdélavani celkem 4 Zaci s podpirnym opatienim 3. stupné.

o Tito zaci byli vzdélavani na zakladé doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

eV jejich vzdélavani byla zajisténa zvySend mira podpory, véetné vyuZiti dvou asistentil
pedagoga v kazdé tride,

e NegjcastéjSim diavodem pro ptiznani PO byly specifické poruchy uceni, poruchy

pozornosti a zdravotni hledisko.
2. Podpiirna opati‘eni v praxi:

e Vyuka byla individualizovéna dle potieb kazdého Zaka.

o Byl zajistén pravidelny kontakt s PPP/SPC, v¢etné aktualizace doporuceni a konzultaci,
pedagogové byli vedeni k aktivni spolupraci mezi sebou i s odborniky.

e Vyuzivéan byl pfedmét Specialné pedagogické péce a individudlni ptistup pii zkouseni
a hodnoceni.

e Dva asistenti pedagoga byli aktivné zapojeni nejen do vyuky, ale také do piipravy

pomiicek a komunikace s pedagogy.



3. Hodnoceni efektivity podptrnych opatieni:

o U vétSiny zakt byl patrny posun v oblasti Skolnich dovednosti, zvySeni sebevédomi a
lepsi zapojeni do vyuky.

e Spoluprace s rodi¢i probihala formou konzultaci, a pravidelného vyhodnocovani
pokroki.

eV nékterych ptipadech bylo nutné upravovat miru podpory v pribéhu Skolniho roku
podle aktualnich potieb zéka.

e Zpétna vazba od rodi¢i 1 vyucujicich byla vesmeés pozitivni.

10. Prevence rizikového chovani

10. 1. Prevence rizikového chovani

Vzdélavani Komentar
Skolni metodik prevence Dle Skolniho preventivniho programu
Pedagogicti pracovnici Skoly Ttidni ucitelky zajisStovaly pribézné po

cely skolni rok prevenci rizikového
chovani zakt dle pokynt metodika
prevence formou rozhovord, besed, za
pomoci ndzornych obrazovych
materiala

10. 2. Pocet vyskytu rizikového chovani, které S$kola resila

Na nasi skole se objevil jeden ptipad rizikového chovani.



10. 3. Metodik prevence

Zékladni Skola ma vypracovany ,,Minimalni preventivni program®. MPP zpracovéava skolni

metodik prevence ve spolupréci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky.

Cilem preventivniho programu bylo pokracovat ve Skole v komplexni prevenci, do které je
zahrnuto vSe dulezité, co je v soucasné Skole k dispozici a vSe, co jiz bylo s ispéchem
vyzkouSeno. Duraz byl kladen zejména na predchazeni projeviim rizikového chovéni a
informovanost zakl o zdravém zivotnim stylu a dale na Sirokou nabidku aktivit trdveni volného

¢asu podle moznosti skoly.

EVALUACE PREVENTIVNIHO PROGRAMU ZA SKOLNI ROK 2024/2025

V oblasti primarni prevence rizikového chovani se nase skola tidi predev§im skolnim
fadem, preventivnim programem pro aktudlni Skolni rok, platnymi metodickymi pokyny

MSMT.

Prevenci rizikového chovéni organizovala ve Skole Skolni metodicka prevence ve
spolupraci s vychovnou poradkyni a zéroven feditelkou Skoly Mgr. Radkou Kola¢nou. Na
primarni prevenci navazovaly také aktivity spojené s Setfenim piipadl rizikového chovani,
konzultace se Zaky a zdkonnymi zastupci, poptipade s dal§imi organy, jejichz pfitomnost byla
v Setfeni nutna (pedagogicko-psychologicka poradna). V ramci prevence dodrzujeme tradice
Skoly pfi organizovani akci (sportovnich, kulturnich, zabavnych). Mame dobré fungujici vztahy
s mimoSkolnimi institucemi v oblasti prevence a volného ¢asu v Ji¢in¢ a blizkém okoli, popf.

mame moznost organizovat besedy a prednasky tykajici se rizikového chovani zaki.

REALIZACE PLANOVANYCH AKTIVIT

Tradi¢ni pldnovanou preventivni aktivitou uskute¢nénou tiidnimi ucitelkami a pani
vychovatelkou je Skola v pfirodé pro celou Skolu. Cilem je respektovat se navzajem, propojit

vSechny vekové skupiny pomoci aktivacnich technik a vytvotfeni bezpecného klimatu.



Preventivni aktivity:

1. az 5. ro¢nik:

e Pondélni komunikaéni kruh

e Spolecné sportovni, kulturni aktivity (napfi¢ roc¢niky)
e Spolecné uceni se navzdjem (napfic¢ rocniky)

e beseda (Policie CR, pan Brendl; Ji¢in)

e Skola v ptirods

3. az 5. roénik:
e Dopravni vychova

e Zdravovéda

PRIMARNI PREVENCE V RAMCI VYUCOVACICH HODIN

V hodinéch prvouky, ptirodovédy, vlastivédy, informatiky, télesné vychovy, ¢eského
jazyka a vytvarné vychovy, besedach, pii projektech, exkurzich a akcich jsme se vénovali

témto tématim:

e Prevence rizikovych sportil a rizikovému chovani v dopravé

e Tvorbu tfidnich pravidel

e Efektivni feSeni aktualnich problémt ve tiide
e Hry vé€nované vzdjemné pomoc

e Nebezpeci internetu

o Sikanu a jeji nasledky

o NAavykové latky

o Kybersikanu



SPOLUPRACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI

Zakonni zastupci zakt chodi pravidelné na tfidni schizky. 2x rocné¢ také vedeme tfidni
schiizky formou triddy. Mimo pravidelnych tfidnich schiizek jsme k rozvijeni spoluprace

vyuzili také spolecnych akci s rodici:
e Informacni schiizky v zaii pro 1. az 5. ro¢nik (nové kolektivy a tfidni ucitel¢)
e Konzulta¢ni hodiny vyucujicich
e Rozsvéceni vanocniho stromku
e Zpivani ke Dni matek

e Zahradni slavnost

VZDELAVANI PEDAGOGU V OBLASTI PREVENCE

V ramci vzdélavani v oblasti prevence se setkdva metodik prevence se skupinou ucitelil a
odbornikll v rdimci MAPu ve skupiné Pro rovné piileZitosti. Vychovna poradkyné a metodicka
prevence jsou také ve skupiné MAP Vychovni poradci a metodici prevence. Pracovnici

Skolniho poradenského pracoviste se individualné vzdélavaji podle potieby a nabidky.

Proaktivni jednani a preventivni aktivity pfedchazeji krizovym staviim ve $kole. Chceme
vénovat pozornost nejen ucivu, vyucovanym piedméetim, samotnému obsahu a hodnoceni, ale
také psychickému stavu, zméndm v chovani u zakt a déti, jejich nadladam. Nasi prioritou je
pravidelnd péce o duSevni zdravi v Zivoté celé tfidy a vytvareni bezpecného prostiedi pro

vSechny.

Na zéklad€ vyhodnoceni realizace preventivniho programu ve Skolnim roce 2024/2025 a s
ohledem na mozné problémy v oblasti kyberSikany a udrZeni stavajiciho dobrého klimatu ve

Skole, byla navrZena a pFijata nasledujici opatfeni:

1. ZvySeni dirazu na prevenci kybersikany:
o Zatazeni tematickych blokii o bezpec¢nosti na internetu, ochrané osobnich

udaju a rizicich online chovéni do tfidnickych hodin.



o Pokracovani ve spolupraci s odborniky z Pedagogicko-psychologické poradny
(PPP) a dalSimi organizacemi realizujicimi preventivni programy zaméiené na
kyberprostor.
o Realizace interaktivnich besed a workshopii se zaméfenim na disledky
kybersikany.
2. Pravidelna prace s tfidnim kolektivem a Skolnim klimatem:
o Systematicka prace tiidnich uditell na posilovani pozitivnich vztaht v
kolektivu — pravidelné tfidnické hodiny s preventivni tématikou.
o Vcasné zachycovani varovnych signalti a v€asna intervence pfi projevech
negativniho chovani.
o Podpora oteviené komunikace mezi zaky, uciteli a rodi¢i — zavedeni anonymni
schranky davéry ¢i pravidelné zpétné vazby od zak.
3. Zpresnéni pravidel a vnitiniho Fadu Skoly:
o Pfipomenuti pravidel pouzivani mobilnich telefonti ve $kole a jejich disledné
dodrzovani.
o Disledné feseni nevhodného chovani zakt v souladu se Skolnim fadem a
vychovnymi opatfenimi.
4. Podpora vzdélavani pedagogickych pracovnikii:
o Utast skolniho metodika prevence a dal$ich pedagogi na vzdélavacich
seminafich zamé&fenych na prevenci rizikového chovéni, zejména v oblasti

kyberSikany a prace s tfidnim klimatem.

Tato opatieni byla zvolena s cilem posilit preventivni pisobeni Skoly, vytvofit bezpecné

prostiedi pro vSechny Zaky a zamezit opakovani podobnych situaci v budoucnu

Aktivity a prezentace $koly shodné se §kolni aktivitou

Jednim z hlavnich cilii Skolniho vzdélavaciho programu je otevienost Skoly a spojeni jejiho
zivota s zivotem obce Radim, kdy timto Skola prezentuje nejen svou vizi, ale i1 vysledky své
prace. Zakladni Skola a matefskd Skola prezentuje svou ¢innost zejména prostfednictvim
webovych stranek Skoly, informacénich nastének v budové skoly, Zpravodaje obce Radim,

organizaci aktivit a ¢innosti pro déti a rodi¢e. Naplanované aktivity zakladni i matefské Skoly



byly v prubéhu skolniho roku v rdmci moznosti plnény. VSechny ¢innosti dopliovaly vyuku,
poskytovaly zakiim doplnujici informace k probiranym tématim, rozsifovaly kulturné- socialni
prehled a v neposledni fad¢ podporovaly prevenci socialné patologickych jevii a osobnostné

socialni vychovu.

Mésic Akce, prezentace Skoly

Zari

Drakiada

Tradice a zvyky — fara Robousy
Vystoupeni Studeniany Vachal a Mackova,
zpivani na Vitani obcanka

Projekt o Emilu Zatopkovi

Rijen Uspévani broucki- spoleény projekt ZS a
MS

Preventivni akce — beseda s nadpor.
Brendlem (policie)

Zapojeni do projektu Nebud’'me potichu
Dlabani dyni- projekt

Listopad
Brusleni — 10 lekci( listopad az leden)
Vystoupeni na setkani seniori

Zpivani u rozsvéceni vano¢niho stromu

Prosinec Hvézdarna Hradec Kralové

Mikulas ve Skole

Tradice a zvyky- fara Robousy- Advent
Vénocni divadlo pro rodice

Leden Brusleni

Predani vysvédceni na ledé

Unor Den otevienych dveti
Bubnovani ve skole

Projekt- Ukaz co umis

Bfezen
Vynaseni Morany- ukonceni zimy

Projektovy den- malovani vaji¢ek voskem

Duben Projekt Velikonoce
Zapis do ZS
Pasovani prvnackt na ¢tenaie




Plavecky kurz — 10 lekci (duben — Cerven)
Macdonaldcup- fotbalovy turnaj

Kvéten Vystoupeni ke dni matek
Exit- nizkoprahovy klub- exkurze
Navitéva Hvézdary- Upice
Skola v p¥irodé

Cerven Den déti

Sportovni dopoledne ZS a MS
Projekt vcely

Vylet ZS a MS k Holskym rybnikéim
Zahradni slavnost

Spani pataki ve skole

11. Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO)

Environmentéalni vychova je na Skole realizovdna v souladu se Skolnim vzdélavacim

programem a dlouhodobymi cili Skoly v oblasti udrzitelného rozvoje. Cilem programu je vést

zaky k odpovédnému vztahu k pfirod€, pochopeni souvislosti mezi ¢lovékem a Zivotnim

prostiedim a aktivnimu pfistupu k jeho ochrané.

EVVO je zaclenéno do vyuky napti¢ predméty (zejména prvouka, vlastivéda, pfirodovéda,

pracovni a vytvarna vychova), a dale realizovano formou projektovych dnti, exkurzi a Skolnich

akei. Zaci se podileli na t¥idéni odpadu, tiklidovych akcich v okoli $koly, pé¢i o Skolni zelefi a

dalsich aktivitach zaméfenych na ekologickou vychovu.

Skola spolupracuje s mistnimi organizacemi a institucemi zabyvajicimi se ochranou pfirody,

¢imz dochazi k propojovani teoretickych poznatkt s praktickou zkusSenosti. Dliraz je kladen na

aktivni zapojeni Zaki a rozvoj jejich environmentélniho citéni a zodpovédnosti.




12. Udaje o inspekéni ¢innosti

Ugast v projektu Kompas, jehoZz smyslem je posilit roli feditell jako pedagogickych lidrt a
pomoci jim lépe vést Skoly — od strategického fizeni az po kazdodenni praci s pedagogy.

Spole¢na projekt MSMT, CSI a NPL

Zhodnoceni ucasti v projektu

Pro zhodnoceni mé ticasti v projektu Kompas, zejména na seminafich a webinafich zamétenych
na fizeni, strategii, pedagogické vedeni, mohu reflektovat n¢kolik klicovych pfinost, které
pomohly zlepSit mou praci jako feditelky Skoly. Je to v oblasti strategického fizeni Skoly, v
rozvoji dlouhodobé vize a planovani v pfilezitosti efektivnéjSiho vyuziti dat pro rozhodovani
(zlepSeni fizeni tymu a komunikace, delegovani ukolii a tim posileni spoluprace mezi
jednotlivymi zaméstnanci), dale v pedagogickém vedeni (konkrétné hospitace a evaluace
vyuky). Dale zlepSeni vedeni tymu a komunikace (osvojeni efektivnich technik pro vedeni
tymu, ziskani nastrojii pro motivaci vSech pracovnikl, pedagogickych i nepedagogickych.

Metodicka podpora zaméfend na individudlni potfeby pedagogu.

Celkové mi ucast v seminafich a webinafich umoznila ziskat cenné nastroje, strategie a
dovednosti, které mi pomohou 1épe fidit Skolu, efektivnéji komunikovat se svym tymem a
optimalizovat Skolni procesy. Takové vzdélavaci ptilezitosti mohou kazdého posunout nejen v

roli feditelky, ale na kazdé profesni ristoveé cesté.

13. Spoluprace Skoly s rodici

Spoluprace se zrizovatelem

Skola je centrem, kolem kterého se odviji déni v obci. Hodnoceni spoluprace se zfizovatelem
je soucasti prubézné aplikace zfizovatele, ktery sleduje efektivni vyuZivani financnich
prostfedkll 1 plnéni hlavniho ucelu predméti €innosti, pro ktery je Skola zfizena, tj. plnéni
vefejné sluzby poskytovanim predskolniho a zakladniho vzdélavani. Spoluprace je
samoziejmym a pfirozenym principem vztahu zfizovatele a Skoly a je soucasti koncepcniho

zamé&ru obou stran. Neustale hleddme cesty a zplisoby, jak ptispét spolené ke zvySovani kvality



prace. Velmi, oceiiujeme, jak ziizovatel spoluvytvaii fungujici podminky pro realizaci
neustalého zlepSovani stavu vyukového i pracovniho prostiedi. Spolecny pfistup a podpora

ziizovatele smérem ke Skole je stoprocentni zarukou dalsiho rozvoje.

Rodicovska verejnost

Spoluprace s rodi¢i je dleZitou souéasti vzdélavaciho procesu. Skola pravidelné komunikuje s
rodici prostrednictvim tfidnich schiizek, konzultacnich hodin, skolniho webu a elektronickych
komunikac¢nich platforem (napt.WhatsApp, e-mail). Rodice jsou informovani o prospéchu,

chovani a dochazce zak, stejné jako o planovanych akcich a projektech Skoly.

Rodice se aktivné zapojuji do Zivota Skoly, podporuji Skolni i mimoSkolni aktivity, Gi€astni se
vyletd, besidek, sportovnich a kulturnich akei nebo projektovych dni. Skola ocefiuje otevienou
komunikaci a vstficnou spolupréci, ktera ptispiva k pfijemnému a podnétnému Skolnimu

prostiedi.



14. Skolni druZina

Skolni druZina — Zhodnoceni §kolniho roku 2024/2025

V prubéhu skolniho roku 2024/2025 jsme v nasi skolni druziné kladli diraz na rozvoj kazdého
ditéte v bezpecném, podnétném a pratelském prostiedi. Hlavnim cilem nasi prace bylo podpofit
piirozenou zvidavost déti, nabidnout jim rozmanité ¢innosti a umoznit jim smysluplné travit
volny ¢as po vyucovani. Pokud nam to poc¢asi umoznilo, vyuzivali jsme pobytu venku — at’ uz
na Skolni zahrad¢, na hfisti nebo pii vychdzkach po Radimi. U¢ime déti vnimat pfirodu jako
misto, které nds obohacuje, uklidiluje a které si zaslouzi nasi pozornost a ochranu. Déti se
zapojily do jednoduchych ekologickych aktivit, pozorovaly promény pfirody v jednotlivych
ro¢nich obdobich a ucily se, jak chranit zivotni prostfedi prostiednictvim drobnych
kazdodennich kroktl. Zaméfili jsme se na rozvoj socidlnich dovednosti — ucili jsme se
spolupracovat, respektovat se navzdjem, hledat spolecné feSeni a naslouchat si. Véfime, Ze
pravé Skolni druZina je idedlnim prostfedim pro péstovani vzajemné ohleduplnosti a
kamaradskych vztahl. Pravidla jsme spole¢né¢ vytvareli, opakovali i dodrzovali. Konfliktni
situace jsme vyuzivali jako prtilezitost k uceni — jak zvladat emoce, jak vyjadrit sviij nazor, aniz
bychom ubliZzovali druhym. Déti si vybiraly z pestré nabidky zajmovych ¢innosti — vytvarnych,
rukodélnych, hudebnich i pohybovych. Podporovali jsme individudlni zajmy déti, umoznovali
Jjim projevit vlastni napady a zapojit se do ¢innosti podle svych schopnosti. Pravideln¢ jsme
zatazovali aktivity rozvijejici tvofivé mysleni, logiku a samostatnost pfi feSeni tkolt. Dlraz
klademe také na rozvoj komunikacnich dovednosti — déti se uci vyjadrovat své pocity, prani a
nazory, naslouchat druhym a navazovat nové vztahy. Rozviji se nejen jako jednotlivci, ale také
jako ¢lenové kolektivu. U¢i se, ze kazdy ma v kolektivu své misto a Ze i rozdilnost miize byt
obohacujici. V oblasti sebeobsluhy a hygieny déti postupné posiluji své ndvyky, uci se
odpovédnosti za své véci 1 za spolecné prostfedi. Snazime se dbat na bezpecnost, at’ uz pii
hréach, pohybu venku nebo pii praci s riznymi pomickami. DéEti se uci rozpoznavat rizikové

situace a adekvatné na né reagovat.

Celkové hodnotime uplynuly Skolni rok jako velmi podnétny a pfinosny. Dé&ti v nasi druziné
rostly nejen védomostmi a dovednostmi, ale predevs§im jako osobnosti — oteviené, respektujici

a zvidavé. Dékujeme rodic¢lim za spolupraci a divéru, kterou ndm projevuji.



14. 1. Po&et odd&leni SD

Oddéleni SD Pocet zaki

1. oddéleni 23 zaka




15. Realizované projekty financované z cizich zdroju

Operaéni program Jan Amos Komensky OP JAK II - Sablony II OP JAK - ZS a MS Radim.
Registracni ¢islo projektu:CZ.02.02.02/00/24 _034/0009896

Cilem je ZvysSeni kvality vzdélavani déti, zaka a tucastnikii zajmového vzdElavani.
Podpora profesniho rozvoje pedagogt a zavadéni novych vyukovych metod.

Dotace celkem: 617.040,- K¢

Projekt Kompas

Pokracovali jsme v realizaci:

Projekt “Ovoce a zelenina do Skol“ — evropsky projekt s finan¢ni podporou EU pro Zéky 1.
stupné zékladnich skol, ktefi dostavaji produkty zdarma.
Projekt “Mléko do Skol*“ — evropsky projekt s finan¢ni podporou EU pro zaky 1. stupné

zakladnich skol, kteti dostavaji produkty zdarma.



16. Prehled hospodareni za rok 2024

Zakladni skola Mateiska skola Radim, okres Ji¢in
Zavérecny ucet za rok 2024

Sestaveny ke dni 31.12.2024

Udaje o organizaci

Nazev Zakladni Skola Matefska Skola Radim, okres Ji&in
Adresa Radim 74

507 12 Radim
1ICO 70999864

Pravni forma  Pfispévkova organizace zfizena izemnim samospravnym celkem

Kontaktni udaje

Telefon 723722189

E-mail jmina@seznam.cz
Obsah

Porovnani nakladovych a vynosovych Gt
Majetek

Porovnani aktivnich a pasivnich G&td
Ostatni Gdaje

Strana

bW e

o



Zakladni 3kola Matefska 8kola Radim, okres Jitin, ICO KEO4 1.14.9 UCS01
70999864

Porovnani nakladovych a vynosovych GEtl

Obdobi: 12/2024
Nékladové uéty
SU Ndzev 2022 2023 2024
501 Spotfeba matenialu 391 289,36 485 265,31 580 679.26
H% Spesvtn s 249 578,00 528 831,75 341 190,50
511 Opravy a udr2ovéni 4096,43 14 827,53 2501784
512 Cestovné 0,00 0.00 364800
518 Ostatni sluzby 264 332,20 207 047,72 334026,78
521 Mzdové néklady 4 162 653,00 4 447 572,00 4558 797,00
524 Zakonné socidini pojisténi 1336 939,00 1 419 457,00 1522 014,00
525 Jiné socidini pojidtén 16 706,00 17 978,00 18 915,00
527 Zakonné socidini naklady 93 659,00 71 216,00 50 198,00
543 Dary a jina beziplatna predani 0,00 0,00 1577.00
549 Ostatni naklady 2 &innosti 11 382,00 2946,00 2 496,00
558 Naklady 2 drobného dlouhodobého majetku 76 640,00 197 227,37 150 212,00

Zévéreény (et za rok 2024 strana 1



Zakladni 8kola Matefska kola Radim, okres Jitin, ICO KEO4 1.14.9 UCS501
70999864

Porovnani nakladovych a vynosovych Gt

Obdobi: 12/2024
Vynosové Uty
SU Nizev 2022 2023 2024
602 Vynosy z prodeje sluzeb 459 591,00 263 108,00 533 229,00
672 Vynosy vybranych mistnich viadnich instituci z transferd 6 210 841,00 7129 260,68 7307 920,18

2Z4véretny (tet za rok 2024 strana 2



Zakladni 3kola Mate?ska $kola Radim, okres Jitin, ICO
70999864

KEO4 1.14.9 UC503

Majetek
Obdobl: 1212024
Zména stavu

Nézev majetkového ity Pocéteéni stavk 1.1,  (pHirGstek+/ibytek-)  Koneény stav k 31.12
Diouhodoby neh y maj
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 27135,00 16 875,00 4401000
Dlouhodoby hmotny majetek odepi y
Drobny diouhodoby hmotny majetek 1118 152,87 120 973,00 123912587
Opravky k dlouhodobé - $mu majetiu
Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majeth .27135,00 -16 875,00 -44 010,00
Oprévky k dlouhodobému hmotnému majetku
Oprévky k drobnému diouhodobému hmotnému majetk -1118152,87 -120 973,00 123912587
Zbo?i a ostatni 24soby
Materidl na skladé 18799.20 6364,60 2516380
Zévéretny (Cet za rok 2024 strana 3



Zakladni Skola Matefska Skola Radim, okres Jitin, ICO KEO4 1.14.9 UCS00
70999864

Porovnani aktivnich a pasivnich GEtl

Obdobi: 12/2024
Aktivni Géty
. Nazev 2022 2023 2024
018 Drobny diouhodoby nehmotny majetek 27135,00 27 135,00 44 010,00
028 Drobny diouhodoby hmotny majetek 920 925,50 1118152,87 1239 125,87
078 Oprévky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku -27 135,00 -27135,00 -44 010,00
088 Opravky k drobnému diouhodobému hmotnému majeth -920 925,50 -1118 152,87 123912587
112 Materidl na skladé 24171,00 18.799.20 25163.80
241 B2ny itet 1448 045,02 1603 325,94 1154 353.49
243 Ba2ny Gtet FKSP 46219.80 32088,80 41971.80
<81 Poldadria 1373.00 11 587,00 5 845,00
314 Krétkodobé poskytnuté zalohy 21 000,00 0,00 40700,00
377 Ostatni kratkodobé pohledavky 25 536,00 0,00 0,00
388 Dohadné ulty aktivni 217 940,14 255 824,82 0,00

Zéavéretny (tet za rok 2024 strana 4



Zakladni §kola Matelskd Skola Radim, okres Jitin, ICO
70999864

Porovnani aktivnich a pasivnich GEtd

KEO4 1.14.9 UC500

Obdobl: 12/2024
Pasivnl Géty
su Nazev 2022 2023 2024
321 Dodavatelé 17 24457 9 586,62 25 064,65
324 Kratkodobé pfijaté zAlohy -4 394,00 0,00 0,00
331 Zaméstnanci 289 808,00 361 987.00 278 832.00
336 Socidini zabezpeteni 107 693,00 146 510,00 119 393.00
337 Zdravotni pojisténi 46 450,00 63 194,00 51 216,00
342 Ostatni dand, poplatky a jind obdobna pend2it pinéni 26 384,00 43 526,00 27 189.00
378 Ostatn! krétkodobé zavazky 4953,00 5 526,00 5767.00
389 Dohadné 0ty pasivni 26 431,75 52 863,50 34 700,00
408 Opravy pfedchazejicich Gletnich obdobl 108 681,00 108 681,00 108 681,00
412 Fond kultumich a socidlnich potfeb 65 025,80 33 743,80 41 890,80
413 Rezervni fond tvofeny ze zlepieného vysledku hospodalent 61 007,43 124 164,44 124 164.44
414 Rezervni fond z ostatnich tituld 198 758,40 198 758,40 198 758,40
472 Dlouhodobé plijaté zalohy na transfery 773 085,00 773 085,00 0.00
strana 5
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Cast IILL
17. Charakteristika materské Skoly

Mateiska Skola se nachdzi v pifizemi dvoupodlazni budovy spolu s vlastni jidelnou. Je
jednottidni. Na budovu bezprostfedné navazuje zahrada a budova télocvicny. Matetska skola
Radim je od ledna 2003 v pravnim subjektu spolu se zakladni Skolou a Skolni jidelnou. Provoz

skoly byl zahdjen v zai 1979.

Soucasna mateiska Skola ma 1 homogenni tfidu, o celkové kapacité 30 déti. V ptizemi je
umisténa tfida, umyvarna a Satna, kuchyi, Skolni jidelna se skladem potravin a technicka
mistnost k uskladnéni sanitarnich prostfedki. V 1. patfe budovy se nachazi 2 tfidy zékladni
Skoly, té€locvi¢na, v mezipatte je kancelar feditelky Skoly, kancelat vedouci skolni jidelny, mala
kuchyiika a mistnost pro zaky ZS na pracovni &innosti (dilna). Kazda tfida je pIné vybavena

nabytkem, hrackami a pomtckami.

18. Skolni vzdélavaci program

Vychovné-vzdélavaci Cinnost v matefské $kole probihd podle Skolniho vzdélavaciho
programu, ktery je v souladu s RAmcovym vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani.
SVP je zaméfen na viestranny rozvoj osobnosti ditéte, podporu samostatnosti, tvofivosti,
socidlnich dovednosti a pfirozeného pozndvani svéta kolem nas. Vzdélavaci nabidka je
ptizptsobena veku, individualnim potfebam a moznostem déti. Duraz je kladen na prozitkové
uceni, hru, pohyb a kontakt s pfirodou. V pribéhu Skolniho roku jsou realizovany tematické
bloky, projektové dny, oslavy tradi¢nich svatki, environmentalni aktivity i spoluprace s rodici
a mistni komunitou. Pribéh vzdélavani je pravidelné vyhodnocovan a program je dle potieby
upravovan tak, aby co nejlépe podporoval rozvoj déti a napliioval cile pfedSkolniho vzdélavani.
Uplatiiujeme hru jako vzdélavaci metodu k rozvijeni détské zvidavosti a samostatnosti.
Vytvafime détem prilezitosti k tomu, aby si mohly hrat, samostatné a tvofive jednat, fesit rizné
prakticke ukoly, respektovat Pravidla souZiti ve tfid€ a naslouchat druhym- vZdy s ohledem na

vek ditéte a jeho individudlni potieby. Ziskavat zdravé sebevédomi a sebedtvéru.



19. Udaje o stavu déti

Pocet tfid v MS Pocet déti
1. tiida 26 déti
20. Udaje o zapisu
Pocet Zadosti Pocet prijatych déti Pocet neprijatych déti
7 5 2

21. Hodnoceni §kolniho roku 2024/2025

Na zacatku Skolniho roku v zafi 2024 navstévovalo nasi mateiskou Skolu celkem 22 déti, z toho
12 divek a 10 chlapct. Ttida je heterogenni. V pritbéhu roku doslo k navySeni poctu déti —nove
nastoupily 3 déti, konkrétné dva chlapci a jedna divka. Celkovy pocet déti dochézejicich do MS
tedy ¢inil ke konci Skolniho roku 25.

Vychovu a vzdélavani zajiStovaly dvé plné kvalifikované pedagogické pracovnice — pani
ucitelka Dominika Draha a pani ucitelka Martina KoSatkova, které vytvarely podnétné a

ptatelské prostiedi pro vSestranny rozvoj déti.

Vzdé€lavaci ¢innost ve Skolnim roce 2024/2025 vychazela z ramcového vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani. Hlavnim cilem bylo podporovat u déti ptirozenou zvidavost,
samostatnost a schopnost spoluprace v kolektivu. Zvlastni diraz jsme kladli na rozvoj
komunikaénich dovednosti, slovni zasoby a celkové jazykové vybavenosti, véetné prevence
logopedickych obtizi. Nedilnou soucasti vychovy byl také rozvoj pohybovych dovednosti a
zdravého zivotniho stylu formou pravidelnych pohybovych aktivit a pobytu venku.

Program byl koncipovan tak, aby déti mély moznost poznéavat pfirodu a své okoli v pribéhu

vSech ro¢nich obdobi prostfednictvim praktickych ¢innosti a zazitkového uceni. Zamétovali



jsme se rovné€z na rozvoj predmatematickych a predctenaiskych dovednosti pifimérene veku
déti, na posilovani emocni inteligence, empatie a schopnosti vyjadiovat své pocity. Déti mély
prostor tvofit, zpivat, poznavat kulturu a ucit se vnimat krasu kolem sebe. V ramci
environmentalni vychovy jsme je vedli k ohleduplnosti vii¢i ptirod¢ a odpovédnému chovani k
zivotnimu prostiedi. Cely vzdélavaci program byl realizovan hravou formou s diirazem na

individudlni pfistup, pozitivni motivaci a bezpe¢nou atmosféru ve tfide.

Béhem $kolniho roku jsme pro déti ptipravili pestry program plny zazitkd, tvofeni a poznavani.
Podzim jsme zahajili akci Uspavani brouckt, které prob&hlo za ucasti rodi¢l a bylo
doprovazeno zpivanim a lampionky. Predskolaci se v tomto obdobi pravidelné ucastnili také
kurzu brusleni spole¢n¢ se skolaky. V pfedvano¢nim case jsme uspotadali Vano¢ni besidku s
tvofivymi dilni¢kami, pfi nichZz si déti s rodi¢i mohli vyrobit vlastni dekorace. Podobnou
atmosféru jsme navodili 1 na jate, kdy probéhla Velikono¢ni besidka s dilni€¢kami. Spole¢né se

Skolou jsme také navstivili hvézdarnu v Hradci Kralové.

Matetskou Skolu béhem roku navstivilo také nckolik divadelnich predstaveni, probéhla
canisterapie se psem Bakem, a nechybélo ani muzicirovani s Luckou, které déti velmi obohatilo

a bavilo, také jsme navstivili mistni knihovnu v Radimi.

V pribc¢hu celého roku jsme né&kolikrat navstivili faru v Robousich, kde byly pfipraveny
tématicky zaméfené edukativni programy - Vanoce, Masopust, Velikonoce, béhem nichz déti
pekly, muzicirovaly a prohlubovaly své znalosti o tradicich. V dubnu jsme zahajili plavecky
kurz, ktery trval aZ do Cervna. V zévéru Skolniho roku jsme spolecné podnikli dva vylety —
vlakem do BartouSova na Kouzelny mlyn s néslednou prohlidkou Ji¢ina a také navstévu
Holskych rybnik v Rozd’alovicich, kde jsme prosli mistni nau¢nou stezku. Cely skolni rok
jsme symbolicky uzavieli pfespanim s predskolaky v MS a zahradni slavnosti, na které jsme se

rozlouc¢ili jak s naSimi pfedSkolaky, tak i se Skolaky, kteti se vydavaji na novou cestu.

Na zavér $kolniho roku jsme se rozlougili s esti predikolaky. Ctyii z nich budou od zaii
pokracovat ve vzdélavani na Zakladni $kole v Radimi, zbyvajici dva nastoupi do ZS Jigin,
Husova. Jednomu ditéti byl na zaklad¢ doporuceni ze Skolského poradenského centra udélen

odklad povinné skolni dochazky, a tak bude v matetské Skole pokracovat i v pfiStim roce.

Za nami je Skolni rok naplnény radosti, poznadvanim, hrou i vzdjemnym sdilenim. Déti béhem

roku vyrostly nejen fyzicky, ale i ve svych dovednostech, sebevédomi a vztazich k sobé i



ostatnim. Spolecné akce, tematické programy a vylety pfisp€ly k jejich vSestrannému rozvoji a

vytvofily mnoho nezapomenutelnych zazitka.

Dékujeme rodi¢im za duvéru a ochotu spolupracovat, kterd je pro nds velmi dilezitd. Do
nového Skolniho roku vstupujeme s novymi plany, odhodlanim a ptanim, aby skolka i nadale
byla mistem, kam se déti budou kazdy den téSit, kde se budou citit bezpecné a kde budou moci

rust ve svém vlastnim tempu.

Vyroéni zprava o ¢innosti v oblasti poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999, o

svobodném pristupu k informacim za rok 2024/2025

1. Pocet podanych pisemnych Zadosti o informace: 0
2. Pocet podanych stiZnosti: 0

3. Pocet podanych odvolani proti rozhodnuti. 0

Ve Skolnim roce 2024/2025 nebyly provedeny Zadné z ¢innosti zakona ¢. 106/1999 Sb., o
svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisi, jak jsou uvedeny

v odst. ¢) az f).

V Radimi 6. 10. 2025

Zpracovala: Mgr. Radka Kolacn4, feditelka Skoly

Mgr. Radka Kola¢na, feditelka skoly



Vyroéni zprava o ¢innosti za $kolni rok 2024/2025 byla schvélena Skolskou radou

dne 10. fijna 2025

Michaela Havrankova, Dis. — pedsedkynd SR



